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توصيف المقررات
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	عمادة ضمان الجودة والاعتماد الأكاديمي
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	الهيئة الوطنية للتقويم والاعتماد الأكاديمي
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توصيف المقرر
(CS)

توصيف المقرر
	

 المؤسسة التعليمية:                                         تاريخ التقرير:                                

	الكلية/ القسم:


أ- التعريف بالمقرر الدراسي، ومعلومات عامة عنه:
	1.اسم المقرر الدراسي ورمزه.

	2.عدد الساعات المعتمدة. 

	3.البرنامج ( البرامج) الذي ُيقدم ضمنه المقرر.

(إذا كان المقرر يُقًدَّمُ مادة ً اختيارية ً عامة ً ضمن برامج أخرى؛ نرجو الإشارة إلى ذلك، دون ذكر هذه البرامج).

	4. اسم عضو هيئة التدريس المسئول عن المقرر الدراسي. 

	5. السنة أو المستوى الأكاديمي الذي يعطى فيه المقرر الدراسي. 

	6. المتطلبات السابقة لهذا المقرر (إن وجدت).

	7 المتطلبات الحالية لهذا المقرر (إن وجدت).

	8. مكان تدريس المقرر؛ إن لم يكن في المقر الرئيس للمؤسسة التعليمية: 

	9. نمط التدريس (ضع علامة على كل ما ينطبق).
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أ. فصول دراسية تقليدية                                   النسبة المئوية؟


ب. مدمج (تقليدي وإلكتروني)                            النسبة المئوية؟

ج. تعلم إلكتروني                                            النسبة المئوية؟
 د. المراسلة                                                  النسبة المئوية؟

ز. اخرى                                                       النسبة المئوية؟

تعليقات:

                                                              


ب – الاهداف:
	1.ما الهدف الرئيس لهذا المقرر؟


	2. صف باختصار أية خطط  يتم تنفيذها في الوقت الراهن؛ من أجل تطوير المقرر الدراسي وتحسينه (مثلا: الاستخدام المتزايد للمواد والمراجع التي تعتمد على تكنولوجيا المعلومات أو شبكة الإنترنت، والتعديلات في محتوى المقرر بناءً على نتائج البحوث العلمية الجديدة في المجال).



ج. وصف المقرر ( ملاحظة : ينبغي إرفاق الوصف العام بالأنموذج المستخدم في النشرة التعريفية أو الدليل):
	1. الموضوعات التي ينبغي تغطيتها.

	ساعات التدريس
	عدد الأسابيع
	قائمة الموضوعات

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	
2. مكونات المقرر الدراسي (إجمالي عدد ساعات التدريس، والوحدات الدراسية لكل فصل دراسي) 

	المجموع
	أخرى
	عملي/ميداني/تدريبي
	مختبر
	دروس خاصة
	محاضرة
	

	
	
	
	
	
	
	ساعات التدريس

	
	
	
	
	
	
	الوحدة الدراسية


	3. دروس خاصة/ ساعات تعلم إضافية للطلبة متوقعة كل أسبوع.


	4. نواتج تعلم المقرر بالإطار الوطني للمؤهلات، والمتوائمة مع أساليب التقويم وإستراتيجية التدريس.



إن نواتج تعلم المقرر وإستراتيجية تدريسه وطرق تقويمه يعملون جميعاً بشكل متوائم مترابطً وحدة ًواحدةً تعبر بشكل كلي عن التوافق التام بين عناصرهم جميعاً. 
يوفر الإطار الوطني للمؤهلات خمسة مجالات للتعلم. وتعتبر نواتج تعلم المقرر عنصراً مهماً في نطاق هذا الإطار. عادة يجب أن لا يتجاوز المقرر ثماني نواتج للتعلم، تتفق بدورها مع واحداً أو أكثر من مجالات التعلم الخمسة. وقد تتبنى بعض المقررات واحد أو أكثر من نواتج تعلم البرنامج، فتتكامل نواتج تعلم المقرر؛ لتتماشى مع نواتج تعلم البرنامج. وتحدد مصفوفة نواتج تعلم البرنامج أي من هذه النواتج تم ادراجها في المقررات.

وفي الجدول أدناه نجد مجالات تعلم الإطار الوطني للمؤهلات ، مرقمة بالعمود الأيسر.
أولاً: إدراج نواتج تعلم المقرر الدراسي المناسبة والقابلة للقياس المطلوبة لتتلائم مع مجالات التعلم (انظر جدول الاقتراحات أدناه).  ثانياً: إدراج استراتيجيات تدريس داعمة والتي تتناسب وتتماشى مع طرق التقييم و نواتج التعلم المقصودة. ثالثاً: إدراج طرق تقييم مناسبة والتي تقيس وتقييم نواتج التعلم بدقة. ويجب أن تتناسب كل نواتج تعلم المقرر بشكل معقول مع طريقة التقييم وإستراتيجية التدريس وتظهر كعملية تعلم وتعليم متكاملة. رابعاً: إذا تضمنت نواتج تعلم المقرر أي من نواتج التعلم الخاصة بالبرنامج، ضع الرمز @ بجانبه.

ليس مطلوبا من كل مقرر دراسي أن يشتمل على نواتج تعلم من كل مجال .

	طرق تقويم المقرر
	استراتيجيات تدريس المقرر
	مجالات تعلم الإطار الوطني للمؤهلات، ونواتج تعلم المقرر 
	

	المعرفة 
	1.0

	
	
	
	1.1

	
	
	
	1.2

	المهارات الادراكية
	2.0

	
	
	
	2.1

	
	
	
	2.2

	مهارات التعامل مع الآخرين وتحمل المسئولية
	3.0

	
	
	
	3.1

	
	
	
	3.2

	مهارات التواصل وتقنية المعلومات والمهارات العددية
	4.0

	
	
	
	4.1

	
	
	
	4.2

	المهارات الحركية النفسية 
	5.0

	
	
	
	5.1

	
	
	
	5.2


صيغ مقترحة لأفعال نواتج التعلم وتدريسها وتقويمها:
	الافعال المقترحة
	مجالات تعلم الإطار الوطني للمؤهلات

	يعدد، يسمي، يسجل، يعرف، يسمي، يخطط ، يذكر، يصف، يحفظ، يعيد انتاج، يتعرف، يسجل، يقول، يكتب
	المعرفة 

	يقدر، يشرح، يلخص، يكتب، يقارن، يوضح أوجه الاختلاف، يرسم بيانيا، يقسم، يفرق، ينتقد، يحسب، يحلل، يؤلف، يطور، ينشئ، يعد، يعيد بناء، يعيد تنظيم، يلخص، يشرح، يتنبأ، يقدّر، يقيم، يخطط، يصمم، يقيس، يحكم، يبرر، يفسر، يخمن
	المهارات الادراكية

	يشير، يحكم، يختار، يوضح، يضيف، يعرض، يستخدم، يقدر، يقيم، يبرر، يحلل، يسأل، يكتب
	مهارات التعامل مع الاخرين وتحمل المسئولية

	يوضح، يحكم، يوضح، يفسر، يؤدي، يبحث، يسأل، يشَغِل، يقدر يقيم، ينتقد
	مهارات التواصل وتقنية المعلومات والمهارات العددية

	يوضح، يعرض، يعطي مثال، يؤدي، يمثل، يوظف، يشغل، يعد، ينتج يرسم، يفحص، يبني، يجمع، يجرب، ويعيد بناء
	المهارات النفس حركية 



	5. جدول مهام تقييم الطلبة خلال الفصل الدراسي

	نسبته من التقييم النهائي
	الأسابيع المحددة له 
	مهمة التقييم (مثل: مقالة، اختبار،  مشروع جماعي، فحص,عرض شفوي، إلخ)
	

	
	
	
	1

	
	
	
	2

	
	
	
	3

	
	
	
	4

	
	
	
	5

	
	
	
	6

	
	
	
	7

	
	
	

	8


د. الإرشاد الطلابي الأكاديمي والدعم:
	التدابير التي أُعدت لتقديم أعضاء هيئة التدريس للاستشارات والإرشاد الأكاديمي للطالب، (أذكر الوقت الذي يتوقع أن يتواجد خلاله أعضاء هيئة التدريس لهذا الغرض من كل أسبوع).  



هـ. مصادر التعلم:
	1. قائمة الكتب المقررة المطلوبة.



	2. قائمة بالمراجع الأساسية للمواد (الدوريات العلمية، التقارير، الخ).

	3. قائمة بالكتب المقررة، والمراجع الموصى بها (الدوريات العلمية، التقارير ... الخ).

	4. قائمة بالمواد الإلكترونية (مثل: مواقع الويب، وسائل الاعلام الاجتماعية، السبورة، الخ).
5- مواد تعلم أخرى: كالاسطوانات المدمجة، والبرامج الإلكترونية. 



و. المرافق المطلوبة:
	بيّن متطلبات المقرر الدراسي، بما في ذلك: حجم فصول الدراسة، والمختبرات (أي: عدد المقاعد داخل الفصول الدراسية والمختبرات، وعدد أجهزة الحاسب الآلي المتاحة...إلخ).  



	1. المباني (الفصول الدراسية، المختبرات، قاعات العروض / المعامل، الخ).



	2. المصادر المحوسبة (الصوتيات والمرئيات، عرض البيانات (داتا شو)، السبورة الذكية، والبرمجيات، إلخ). 



	3. مصادر أخرى (حددها، مثل: الحاجة إلى تجهيزات مخبرية خاصة، أذكرها، أو أرفق قائمة بها):



ز. تقويم المقرر وعمليات التحسين:
	1. استراتيجيات الحصول على التغذية الراجعة من الطلاب بخصوص فعالية التدريس.


	2-استراتيجيات أخرى لتقويم عملية التدريس من قبل استاذ البرنامج/ القسم.


	3. عمليات تحسين التدريس. 



	4- عمليات التحقق من معايير إنجاز الطالب ( مثل: تدقيق تصحيح عينة من أعمال الطلبة بواسطة مدرس  مستقل، والتبادل بصورة دوريةً لتصحيح الاختبارات، أو عينة من الواجبات مع طاقم تدريس من مؤسسة أخرى).



	5- صف إجراءات التخطيط لمدى فعالية المراجعة الدورية للمقرر الدراسي وسُبل تحسينها:



أعضاء هيئة التدريس : _____________________________________________________________
التوقيع  ______________________________ تاريخ اتمام التقرير:___________________________ 
المستلم:________________________________ عميد / رئيس قسم__________________________
التوقيع:_______________________________ التاريخ:____________________________ _____












افعال يقترح عدم استخدامها عند كتابة نواتج تعلم قابلة للقياس والتقييم  كما يلي:


يأخذ بعين الاعتبار         يزيد  للحد الأقصى              يستمر          يراجع              يؤكد              يكبر           يفهم           يحافظ       يعكس               يختبر            يقوي            يستكشف             يشجع           يعمق            


يمكن استخدام بعض هذه الافعال عندما ترتبط بأعمال او كميات محددة


استراتيجيات التدريس وطرق التقويم المقترحة:


وفقا للمعطيات والاتجاهات والممارسات العلمية الراهنة فإن طرق التقويم المتعددة والمستمرة للتحقق من تعلم الطلاب يجب أن تتضمن مجموعة واسعة من نماذج أدوات التقييم، بما في ذلك أداء الطلاب المعتمد على الإنترنت، والذي يطبق التقدير اللفظي، والمقارنات المرجعية، والتحليل. التقدير اللفظي يفيد  بشكل خاص في التقييم النوعي. وتشمل استراتيجيات التقييم المختلفة: الامتحانات، ملف الانجاز، المقالات الطويلة والقصيرة، سجل النشاط اليومي، التقارير التحليلية، العروض الفردية والجماعية، الملصقات، المجلات، دراسات الحالة، أدلة المختبر، تحاليل الفيديو، التقارير الجماعية والمخبرية، المناقشات، الخطابات، سجلات التعلم، تقييم الزملاء، التقييم الذاتي، الفيديوهات، الرسوم البيانية، العروض الدرامية، الجداول، المؤشرات، مخططات رسومية، منتديات المناقشة، المقابلات، عقود التعلم، وصفات علاجية، ملاحظات، أعمال فنية، رسوم بيانية, صحيفة  KWL (التقدير الذاتي)، خريطة  المفاهيم. 


ينبغي اختيار استراتيجيات تدريس مختلفة؛ لكي تتماشى مع المنهج الذي يدرس، واحتياجات الطلاب، ومخرجات التعلم المقصودة. وتشمل طرق التدريس ما يلي: المحاضرة، المناقشة، مجموعة العمل الصغيرة، مجموعات العمل الكلية والمجموعات الصغيرة، الأنشطة البحثية، المناقشات المخبرية، المشاريع، المناقشات، لعب الأدوار، دراسات الحالة، الضيوف المتحدثون، التلقين، الفكاهة، العرض الفردي، العصف الذهني، أنشطة واسعة متنوعة من التدريب العملي(الميداني) للطلاب.








الصفحة 3

