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	الهيئة الوطنية للتقويم والاعتماد الأكاديمي
المملكة العربية السعودية


	
	

	
	


نموذج توصيف مقرر دراسي
	المؤسسة:   

جامعة الملك فيصل

	الكلية/القسم  : كلية التربية – قسم المناهج وطرق التدريس


أ)التعريف بالمقرر الدراسي ومعلومات عامة عنه :
	1. اسم ورمز المقرر الدراسي:  طرق تدريس خاصة  (تربية خاصة) :0233-334))

	2. عدد الساعات المعتمدة: (2) ساعتان أسبوعياً

	3. البرنامج أو البرامج الذي يقدم ضمنه المقرر الدراسي. 
بكالوريوس تربية خاصة

	4. اسم عضو هيئة التدريس المسؤول عن المقرر الدراسي: 
أ.د أمير إبراهيم القرشي 

	5. السنة أو المستوى الأكاديمي الذي يعطى فيه المقرر الدراسي: 
المستوى السادس

	6. المتطلبات السابقة لهذا المقرر(إن وجدت):
استراتيجيات التدريس


	7. المتطلبات الآنية لهذا المقرر (إن وجدت): 
لا يوجد


	8. موقع تقديم المقرر إن لم يكن داخل المبنى الرئيس للمؤسسة التعليمية:  يقدم داخل مبنى الكلية



ب) الأهداف: 
	1-وصف موجز لنتائج التعلم الأساسية للطلبة المسجلين في المقرر:
من المتوقع بعد دراسة الطالب لموضوعات هذا المقرر أن يكون قادرا على أن:

1. يحدد مبادئ التدريس الفعال للطلاب ذوى الاحتياجات الخاصة.
2. يستنتج طبيعة العلاقة بين التخطيط للتدريس وتنفيذ التدريس.
3. يذكر مبادئ إدارة الصف الدراسي.
4. يستعرض طرق وفنيات تكييف عناصر المنهج بما يتناسب مع الطلاب ذوى الاحتياجات الخاصة.
5. يذكر المهارات التدريسية الواجب توافرها لدى معلم التربية الخاصة.
6. يشرح أدوار المعلم تجاه التعيينات المنزلية للطلاب ذوي الاحتياجات الخاصة.
7. يطبق خطوات التدريس باستخدام التدريس بالأقران.
8. يطبق خطوات التدريس باستخدام طريقة القصة.
9. يطبق خطوات التدريس في ضوء خطوات المدخل الدرامي.
10. يطبق خطوات التدريس باستخدام مدخل اللعب.
11. يطبق خطوات التدريس باستخدام المدخل البيئي بما يتناسب مع طبيعة الطلاب ذوى الاحتياجات الخاصة.
12. يذكر بعض استراتيجيات التدريس التي تتناسب مع الطلاب الموهوبين. 
13. يربط بين التعلم الإلكتروني وحاجات الموهوبين والمتفوقين.
14. يكون اتجاهات إيجابية نحو العمل مع الطلاب المعاقين.
15. يكتسب مهارات التعلم الذاتي من خلال تقديم أوراق العمل والبحوث القصيرة والعروض الشفوية، والتدريس المصغر، وغيرها من التطبيقات التربوية التي تعتمد على مشاركته الإيجابية.


	2- خطط لتطوير وتحسين  المقرر الدراسي . 
سيتم تطوير محتوى المقرر بصفة مستمرة في ضوء ما يلي:

· الإطلاع الدائم على المصادر والمراجع العلمية الحديثة المتخصصة في مجال التدريس لذوي الاحتياجات الخاصة، والاستفادة من كل فكرة جديدة لتضمينها في المحتوى.  

·  زيارة بعض المواقع الإلكترونية والمنتديات الخاصة بفئات ذوي الاحتياجات الخاصة على المستوى المحلي والعالمي للإطلاع على أحدث التطورات ونتائج البحوث العلمية في مجال التربية الخاصة للاستفادة منها في تطوير المقرر.
· الإطلاع على بحوث ونتائج وتوصيات المؤتمرات الوطنية والدولية في مجال الإعاقة، والاستفادة منها في عملية تطوير المقرر.
· العمل على الاستفادة من نظام التعلم الإلكتروني لتحميل موضوعات المقرر وإتاحتها للطلبة على موقع الجامعة  .
· التعرف على آراء الطلبة.



ج) توصيف المقرر الدراسي (ملاحظة: ينبغي إرفاق توصيف عام في الاستمارة المستخدمة في النشرة التعريفية أو الدليل ).  
	1-الموضوعات التي  ينبغي تناولها:

	قائمة الموضوعات
	عدد الأسابيع
	ساعات التدريس 

	مقدمة وتمهيد لاستعراض عناصر المقرر

عناصر التدريس الفعال للطلاب ذوى الاحتياجات الخاصة
(التخطيط للتدريس، تنظيم التدريس وإدارته، تنفيذ التدريس، وتكييف عناصر المنهج، تقويم التعلم)
	1
	2

	معلم التربية الخاصة ومبادئ إدارة الصف الدراسي

معم التربية الخاصة ودوره في العمل مع أسر التلاميذ المعاقين


	1
	2

	مهارات التدريس الواجب توافرها لدى معلم التربية الخاصة

معلم التربية الخاصة وإعداد وتجهيز حقيبة أوراق التدريس
	2
	4

	التدريس لذوى الاحتياجات الخاصة باستخدام تدريس الأقران.
· تطبيقات على التدريس باستخدام الأقران
	2
	4

	التدريس لذوى الاحتياجات الخاصة باستخدام مدخل القصة.
· تطبيقات على التدريس باستخدام القصة
	2
	4

	الاختبار النصفي
	-
	-

	التدريس لذوى الاحتياجات الخاصة باستخدام المدخل الدرامى.
· تطبيقات على التدريس باستخدام المدخل الدرامي.
	2
	4

	التدريس لذوى الاحتياجات الخاصة باستخدام مدخل اللعب.
· تطبيقات على التدريس باستخدام مدخل اللعب.
	2
	4

	التدريس لذوى الاحتياجات الخاصة باستخدام المدخل البيئي.
· تطبيقات على التدريس باستخدام المدخل البيئي.
	2
	4

	استراتيجيات التدريس وتنمية التفكير لدى المتفوقين والموهوبين
· أدوار المعلم في رعاية المتفوقين والموهوبين
· استراتيجيات التعلم النشط وتنمية مهارات التفكير

	1
	2


	2-مكونات المقرر الدراسي (إجمالي عدد ساعات التدريس لكل فصل دراسي): 30 ساعة



	المحاضرة:
20 ساعة
	مادة  الدرس:
....................
	المختبر
.....................
	عملي/ميداني/      تدريبي
تطبيقات عملية وتدريس مصغر 10 ساعات
	أخرى:
..........


	3-ساعات دراسة خاصة إضافية/ساعات التعلم المتوقع أن يستوفيها الطالب أسبوعياً. 
ثلاث ساعات تقريبا 




	4-تطوير نتائج التعلم في  مختلف مجالات التعلم 

	1. المعارف:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

	1-توصيف للمعارف المراد اكتسابها:

المقرر يهدف اكتساب  الطالب المعارف التالية:

- مبادئ التدريس الفعال للطلاب ذوي الاحتياجات الخاصة

- طرق تكييف المناهج بما يتناسب مع ذوي الاحتياجات الخاصة

- استراتيجيات التدريس التي تتناسب مع المعاقين
- خطوات تطبيق طرق التدريس التي تتناسب مع ذوي الاحتياجات الخاصة مثل: التدريس بالأقران، والقصة، والدراما، واللعب، والمدخل البيئي

-  استراتيجيات التدريس التي تساعد على تنمية التفكير لدى المتفوقين والموهوبين


	2-استراتيجيات التدريس المستخدمة لتنمية تلك المعارف: 
المحاضرة، تدريس الأقران، المناقشة، مجموعات العمل الصغيرة

	3-طرق تقويم المعارف المكتسبة:
طرح الأسئلة أثناء المحاضرة، الاختبار النصفي ( أسئلة موضوعية)، تطبيقات أوراق العمل، عروض شفهية، الاختبار النهائي.

	2. المهارات الإدراكية: 

	1-توصيف للمهارات الإدراكية المراد تنميتها: 
· القدرة على تحليل الواقع الحالي لطرق التدريس المستخدمة في مجال التربية الخاصة من حيث إيجابيتها وسلبيتها وتبني مقترحات لتطويرها.
·  القدرة على تبني طرق وأنشطة تدريس جديدة ومبتكرة في ضوء طبيعة الموقف التعليمي وفي ضوء طبيعة الإعاقة.
· القدرة على حل المشكلات التي تعترض تطبيق استراتيجيات التدريس المختلفة.

	2-استراتيجيات التدريس المستخدمة لتنمية تلك المهارات: 
· كتابة تقارير
· التدريس المصغر
· المناقشة


	3-طرق تقويم المهارات الإدراكية لدى الطلاب: 
· التقويم الشفوي    - تقييم الأقران       - الملاحظة

	ج.  مهارات التعامل مع الآخرين و تحمل المسؤولية: 

	1-وصف لمهارات العلاقات الشخصية والقدرة على تحمل المسؤولية المطلوب تطويرها:
· اكتساب مهارات التعلم الذاتي والتعلم المستمر.
· اكتساب مهارات الحصول على المعلومات من عدة مصادر موثوق منها.
· اكتساب مهارات العمل في فريق.


	2-استراتيجيات التعليم المستخدمة في تطوير هذه المهارات:

· توظيف تطبيقات التعلم الإلكتروني.
· التعلم التعاوني.


	3-طرق تقويم مهارات التعامل مع الآخرين والقدرة على تحمل المسؤولية لدى الطلاب:
· تكليف الطلاب بتقديم عروض مرئية تعتمد على الوسائط المتعددة.
· ملاحظة مدى مشاركة الطالب وإيجابيته في أنشطة التعلم التعاوني.

	د. مهارات التواصل، وتقنية المعلومات، والمهارات العددية:  

	1-توصيف للمهارات المراد تنميتها في هذا المجال:

· اكتساب مهارة العرض الشفهي والشرح.
· اكتساب مهارة مواجهة الآخرين والتحدث إليهم لتهيئته للتدريب الميداني.
· اكتساب مهارة تصميم وتقديم عرض مرئي مصاحب لعملية الشرح اعتمادا على الوسائط المتعددة.
· اكتساب مهارات تحليل معدلات نتائج التلاميذ على اختبارات الذكاء والمقاييس المختلفة

	2-استراتيجيات التدريس المستخدمة لتنمية تلك المهارات:
· التدريس المصغر
· العروض الشفوية

	3-طرق تقويم المهارات العددية ومهارات التواصل لدى الطلاب:
· الملاحظة
· تقييم الأقران

	هـ. المهارات الحركية النفسية (إن وجدت):

	1- توصيف للمهارات الحركية النفسية المراد تنميتها ومستوى الأداء المطلوب:
· التدريب على مهارة استخدام لغة الجسم ولغة الإشارة في التواصل مع الطلاب المعاقين أثناء عملية التدريس


	2- استراتيجيات التدريس المستخدمة لتنمية تلك المهارات:

· النمذجة  - ضرب الأمثلة – تطبيقات عملية


	3- طرق تقويم المهارات الحركية النفسية لدى الطلاب:

· ملاحظة الطلاب خلال التدريس المصغر والعروض الشفهية.

	5. جدول مهام تقويم الطلاب خلال الفصل الدراسي:

	التقويم
	مهمة التقويم (كتابة مقال، اختبار، مشروع جماعي، اختبار نهائي...الخ)
	الأسبوع المحدد له
	نسبته من التقويم النهائي

	1
	تطبيقات أوراق عمل بالتعلم التعاوني وتدريس مصغر
	6-8-11-13-15
	20%

	2
	الاختبار النصفي
	9
	30%

	3
	اختبار نهائي
	16
	50%

	
	المجموع
	
	100%


د. الدعم الطلابي:
	1- تدابير تقديم أعضاء هيئة التدريس للاستشارات والإرشاد الأكاديمي للطالب (أذكر قدر الوقت الذي يتوقع أن يتواجد خلاله أعضاء هيئة التدريس لهذا الغرض في كل أسبوع)  
ساعتان أسبوعيا



هـ- مصادر التعلم:
	1-الكتب المقررة المطلوبة:
· أمير إبراهيم القرشي (2012) التدريس لذوي الاحتياجات الخاصة بين التصميم والتنفيذ، القاهرة، عالم الكتب.
· منى الحديدي (2005) استراتيجيات تعليم الطلبة ذوي الحاجات الخاصة، عمان، دار الفكر.

	2-المراجع الرئيسة:
· لايوري دي بيتنكورت، لوري هاورد (2009) المعلم الفعال في التربية الخاصة ترجمة ، محمد حسن يونس، عمان، دار الفكر
· سيسيل د . ميرسر ، آن ر . ميرسير (2008) تدريس الطلبة ذوي مشكلات التعلم، ترجمة ابراهيم الزريقات، رضا الجمال، الأردن دار الفكر.
· السيد عبد النبي السيد (2004) الأنشطة التربوية للأطفال ذوي الاحتياجات الخاصة، القاهرة مكتبة الانجلو المصرية.

· إسماعيل عبد الفتاح عبد الكافي (2004) التنمية الفكرية والثقافية لذوى الاحتياجات الخاصة، القاهرة، الدار الثقافية.
· بطرس حافظ بطرس (2010) تكييف المناهج للطلبة ذوي الاحتياجات الخاصة، عمان، دار المسيرة
· بوشيل وآخرون (2004) الأطفال ذوى الاحتياجات الخاصة، الكتاب المرجعي لآباء الأطفال ذوى الاحتياجات الخاصة، ترجمة، كريمان بدير، القاهرة، عالم الكتب.
· جيستن.ى.ج، وآخران (1994) التدريس الابتكاري لذوي التخلف العقلي، ترجمة، كمال سالم سيسالم، القاهرة، مكتبة النهضة المصرية
· رفعت محمود بهجات (2004) أساليب التعلم للأطفال ذوي الاحتياجات الخاصة، القاهرة، عالم الكتب

· كمال عبد الحميد زيتون (2003) التدريس لذوي الاحتياجات الخاصة، القاهرة، عالم الكتب.



	3-الكتب و المراجع التي يوصى بها (المجلات العلمية، التقارير،...الخ) 
1-  سوزان واينبرنر  (2002) تدريس الأطفال ذوى صعوبات التعلم فى الصفوف العادية. ترجمة عبد العزيز السرطاوي، وآخران،دبى، دار القلم.
2- مجدي عزيز إبراهيم (2008) تدريس الرياضيات لذوي صعوبات التعلم. المتأخرين دراسيا وبطئي التعلم، القاهرة، عالم الكتب.

3- نبيه إبراهيم إسماعيل (2006) سيكولوجية ذوي الاحتياجات الخاصة، القاهرة، مكتبة الانجلو المصرية.

 Journal of" Perspectives in Education and Deafness
International Journal of Special Education
 Exceptional Children
 Journal of Experimental Child Psychology
Journal of Special Education
Journal of Special Education Technology
Journal Special Needs Students
National Association for Parents with Exception Children
Teacher Education and Special Education
Teaching Exceptional Children
مجلة صدى الإعاقة – جمعية المعاقين بالأحساء

قائمة بمنتديات التربية الخاصة: 
الأكاديمية العربية للتربية الخاصة
الأمانة العامة للتربية الخاصة 
الجمعية الخليجية للإعاقة
الشبكة السعودية لذوي الاحتياجات الخاصة
مدينة الشارقة للخدمات الإنسانية
 مركز الأمير سلمان لأبحاث الإعاقة
ملتقى التربية الخاصة 
 منتدى الخليج للتربية الخاصة 
منتدى رعاية الموهوبين والمبدعين
 المنتدى السعودي للتربية الخاصة
المنتدى العربي لذوي الاحتياجات الخاصة 

	4-المراجع الإلكترونية، مواقع الإنترنت...الخ:
http://ericec.org/
www.hmc.psu.edu/contact/
http://www.nichcy.org
www.aamr.org.
www.cec.sped.org
www.gallaudet.edu/


	5-مواد تعليمية أخرى مثل البرامج المعتمدة على الحاسب الآلي/الأسطوانات المدمجة، والمعايير /اللوائح التنظيمية الفنية:

· القواعد التنظيمية لمعاهد وبرامج التربية الخاصة بوزارة التربية والتعليم بالمملكة.



و . المرافق اللازمة:
	· يراعى ألا يزيد عدد الطلبة عن 40 طالبا في القاعة، مع تزويد القاعة بجهاز عرض Data show

	1-المباني (قاعات المحاضرات، المختبرات،...الخ):
· يراعى وجود مقاعد غير ثابتة في القاعة لإتاحة الفرصة لعمل أنشطة التعلم التعاوني التي تحتاج إعادة تشكيل المقاعد
·  يراعي توافر ستائر في القاعات لحجب ضوء الشمس ،وتوفير الجو المناسب لنجاح تشغيل جهاز Data show ورؤية شاشة العرض جيدا من قبل الطلبة.


	2-مصادر الحاسب الآلي:

· توفير حاسب على اتصال بشبكة الإنترنت مع عضو هيئة التدريس لاستخدامه في عملية التدريس


	3-مصادر أخرى (حددها...مثل: الحاجة إلى تجهيزات مخبرية خاصة، أذكرها، أو أرفق قائمة بها):
لا يوجد حاجة لها



ز.  تقييم المقرر الدراسي وعمليات تطويره 
	1-استراتيجيات الحصول على التغذية الراجعة من الطلاب بخصوص فعالية التدريس :
· توزيع استبانة على الطلاب في نهاية الفصل الدراسي لإبداء الرأي في فعالية التدريس
· تلقى انطباعات الطلاب على موقع إلكتروني مخصص لذلك تابع للجامعة


	2-استراتيجيات أخرى لتقييم عملية التدريس من قبل المدرس أو القسم :

· التقييم السنوي لرئيس القسم
· إجراء تقييم داخلي بمشاركة أعضاء القسم


	3-عمليات تطوير التدريس :

· الإطلاع على الجديد في مجال التدريس الجامعي
· الحرص على حضور الدورات التدريبية  لتنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس
· تطوير التدريس في ضوء آراء الطلاب

	4-عمليات التحقق من معايير الإنجاز لدى الطالب ( مثل: تدقيق تصحيح عينة من أعمال الطلبة بواسطة مدرسين  مستقلين، والتبادل بصورة دوريةً لتصحيح الاختبارات أو عينة من الواجبات مع طاقم تدريس من مؤسسة أخرى):

· تصحيح الاختبار مناصفة مع زميل آخر
· مراجعة النتائج من خلال زميل آخر.

	5-صف إجراءات التخطيط للمراجعة الدورية لمدى فعالية  المقرر الدراسي والتخطيط لتطويرها:

· العمل على مراجعة توصيف المقرر كل عام لمواكبة التطورات الحديثة.
· مراجعة لجنة الجودة للتعرف على كل جديد فيما يتعلق بالتوصيف.
· مراجعة لجنة الخطط للتوصيف.
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