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	           الهيئة الوطنية للتقويم والاعتماد الأكاديمي
             الرياض – المملكة العربية السعودية


نموذج توصيف مقرر دراسي

	المؤسسة التعليمية:جامعة الملك فيصل 

	الكلية / القسم: كلية التربية ـ قسم المناهج وطرق التدريس.


أ) التعريف بالمقرر الدراسي ومعلومات عامة عنه:

	اسم ورمز المقرر الدراسي: طرق تدريس خاصة (رياض الأطفال ) نهج335 -0233

	عدد الساعات المعتمدة: ( 2 ) ساعتان أسبوعيا 

	البرنامج أو البرامج الذي يقدم ضمنه المقرر الدراسي: 
بكالوريوس في التربية تخصص(رياض أطفال) مقرر إجباري

	اسم عضو هيئة التدريس المسئول عن المقرر الدراسي:

د.هيا عبد الله الداود

	السنة والمستوى الأكاديمي الذي يعطى فيه المقرر الدراسي: 
 السنة الثالثة ( المستوى السادس )

	المتطلبات السابقة لدراسة المقرر
استراتيجيات التدريس

	المتطلبات الآنية للمقرر: 

لا يوجد

	موقع تقديم المقرر إن لم يكن داخل المبنى الرئيس للمؤسسة التعليمية: 
لا يوجد


ب) الأهداف:

	1- وصف موجز لنتائج التعلم الأساسية للطلبة المسجلين في المقرر:
من المتوقع بعد دراسة الطالبة لموضوعات هذا المقرر أن تكون قادرة على:
· التعرف على مفهوم طرق التدريس.
· توضيح أهمية طريقة التدريس.
· تحديد القواعد العامة الواجب مراعاتها عند اختيار طريقة التدريس.
· التعرف على  خصائص معلمة رياض الأطفال.
· التعرف على الكفايات الواجب توافرها لدى معلمة الروضة.
· تحديد أدوار  ومهام معلمة رياض الأطفال عند التحاقها بالروضة,.
· الإلمام بطرق التعليم والتعلم المناسبة للنشاط المقدم للطفل.
· التعرف على الخصائص المميزة لكل من التعلم التعاوني والفردي.
· التدريب على تصميم, وتنفيذ دروس تعاونية. 

	2 ـ خطط تطوير وتحسين المقرر الدراسي: 

·  الاستفادة من نتائج البحوث والدراسات التربوية (في مناهج وطرق تدريس رياض الأطفال )لتطوير المقرر

·  الإطلاع على الكتب والدوريات الحديثة في مناهج وطرق تدريس رياض الأطفال. 
·  زيارة بعض المنتديات والمواقع الالكترونية والإطلاع على كل جديد في مجال تعليم طفل الروضة
·  يتم تحديث محتوى المقرر بشكل دوري بناء على التطورات الحديثة في المجال.
·  تحديث مصادر التعلم بالنسبة للمقرر بشكل منتظم.


ج) توصيف المقرر الدراسي: 

	1- الموضوعات التي ينبغي تناولها: 

	قائمة الموضوعات
	عدد الأسابيع
	ساعات التدريس

	1- تعريف طريقة التدريس أهمية طريقة التدريس,القواعد الواجب مراعاتها
عند اختيار طرق التدريس - تصنيف طرق التدريس
	1
	2 

	2- خصائص معلمة الروضة- أدوارها- مهامها في الروضة.
· الكفايات الواجب توافرها لدى معلمة الروضة 
	1
	2 

	3- التعلم النشط: مفهومه,دور المعلم والمتعلم فيه,استراتيجياته
	1
	2

	4- التعلم التعاوني, تعريفة, مبادئه الأساسية, خطوات تنفيذه, عناصره الأساسية, إرشادات خاصة به, تشكيل المجموعات, الفرق بين التعلم التعاوني والتعلم ألزمري والتقليدي.
	2
	4

	5-  الرحلات الميدانية: تعريفها, شروطها, أغراضها(أهدافها) خطواتها
	1
	2 

	6-  طريقة المشروع,تعريفة, تصنيف المشاريع, أنواعها, خطوات عملها, مميزاتها أسس اختيارها.(التركيز على المشروعات المناسبة للطفل-وكيفية إعدادها-إعطاء أمثلة على ذلك تكليف الطالبات بعمل مشروعات مبسطة مناسبة للطفل
	1
	2 

	7- الألعاب التربوية- تعريفها- ما يجب مراعاته عند اختيارها- تصميمها- وإعدادها استراتيجياتها التدريسية التي تتضمنها-مراحل استخدامها
	1
	2

	8- طريقة القصة- سمات طريقة القصة- أهداف قصص الأطفال- أنواع القصص المناسبة للطفل-الشروط أو المعايير الواجب مراعاتها  في القصة المقدمة للطفل-خطوات تدريس القصة لطفل الروضة- تطوير وظيفة طريقة القصة في التدريس
	1
	2 

	9-  طريقة العروض العملية:تعريفها, مميزاتها,استخداماتها أهدافها, خطوات تنفيذها.
	1
	2 

	10- التعليم الفردي- تعريفه - صفاته- أهدافه - محدداته
	1
	2 

	11- الحقائب التعليمية: نشأتها- مفهومها- خصائصها- عناصرها- خطوات تصميمها - تقويمها فوائدها التربوية
	1
	2 

	12- التعلم من خلال الحاسوب- أهداف التعلم عن طريق الحاسوب- كيفية تعلم الأطفال الحاسوب- مميزات الحاسوب في التعليم برامج الحاسوب المناسبة للأطفال- مشكلات استخدام الحاسوب في التدريس.
	1
	 2 

	13-  تطبيقات على تصميم وتنفيذ الاستراتيجيات التدريسية
	2
	4

	المجموع
	15
	30


	2 ـ مكونات المقرر الدراسي ( إجمالي عدد ساعات التدريس لكل فصل دراسي ) 30 ساعة

	المحاضرة
20 ساعة
	مادة الدرس
	المختبر
	عملي / تدريب / ميداني

تطبيقات عملية أوراق عمل –وتدريس مصغر 10 ساعات
	أخرى


	3ـ ساعات دراسية خاصة / إضافية متوقع أن تستوفيها الطالبة أسبوعياً: 2 ساعة أسبوعيا لعرض واجبات الطالبات



	4 ـ تطوير نتائج التعلم في مختلف مجالات التعلم:   

	أولاً: المعارف:

1ـ توصيف المعارف المراد اكتسابها: 
بعد الانتهاء من تدريس المقرر يتوقع من الطالبة أن تكون قادرة على أن:
1- تُعرف مفهوم طريقة التدريس.
2- تحدد القواعد العامة الواجب مراعاتها عند اختيار طريقة التدريس.
3- تستنتج تعريفات تربوية لنماذج الاستراتيجيات المختارة. 
4- تعدد مبادئ كل منها، وتصف خطواتها.
5- تحدد ادوار كل من المعلم والمتعلم في نماذج الاستراتيجيات التدريسية المختارة.  
6- تمثل لأنماط التهيئة الحافزة المناسبة لاستراتيجيات التدريسية المختارة.
 7- تستنتج الاستراتيجيات التدريسية المتضمنة للألعاب التربوية لطفل الروضة.

	2ـ استراتيجيات التدريس المستخدمة لتنمية المعارف:

· المحاضرة, العروض التقدمية
·  التعلم الذاتي من خلال المناقشة وتقديم أوراق العمل.

	3ـ طرق تقويم المعارف المكتسبة: 
- المناقشة الشفهية. 
 - الاختبارات التحريرية.  
 -  تقويم أوراق العمل. 

	ثانياً: المهارات الإدراكية:

توصيف للمهارات الإدراكية المراد تنميتها: 
· تطبق نماذج لطرق التدريس (المختارة) التي تتناسب مع طفل الروضة.

· تبتكر وتنفذ برنامج للأنشطة وفق استراتيجيات التعليم والتعلم الملائمة لطفل الروضة. 
· تعد عرض عملي مناسب لتعليم مهارة عملية معينة.
· تربط عملية التعلم والتعليم في البيئة الصفية بحياة الطفل في الخارج.
· تصمم لعبة تربوية لمعالجة المشكلات السلوكية التي يعاني منها طفل الروضة.
· تعد وتنفذ مشروع ذا قيمه تربوية يتناسب مع قدرات واحتياجات الطفل.

	2ـ استراتيجيات التدريس المستخدمة لتنمية تلك المهارات:

· المناقشة, التعلم القائم على المشاريع
· التعلم النشط, العروض العملية. 

	3ـ طرق تقويم المهارات الإدراكية لدى الطلاب:

· المناقشات الصفية
·  نقد التكليفات الفردية والجماعية
· التقويم الشفوي    

	ثالثاً: مهارات التعامل مع الآخرين وتحمل المسؤولية:

	1ـ وصف لمهارات العلاقات الشخصية والقدرة على تحمل المسؤولية المطلوب تطويرها: 
· القدرة على العمل في مجموعات لتخطيط وتنفيذ أنشطة التعلم، والعمل بشكل مستقل لانجاز التكليفات.
· القدرة على القيادة واتخاذ القرار في الأعمال الجماعية, والقدرة على حل المشكلات واتخاذ القرارات.
· الالتزام  بتنفيذ المهام المكلفة بها في المواعيد المحددة لها.

· القدرة على توجيه وإرشاد الأطفال وحسن التعامل معهم في البيئة الصفية.
· القدرة على البحث والتقصي للحصول على المعلومات من المصادر المتعددة.

	2- استراتيجيات التعليم المستخدمة في تطوير  هذه المهارة:

-  التعلم المتمركز حول المشكلات.
- الأنشطة الجماعية الصفية وغير الصفية.
3ـ طرق تقويم مهارات التعامل مع الآخرين والقدرة على تحمل المسؤولية لدى الطلاب: 

· المناقشة الفردية والجماعية
·  تقويم تكليفات الطالبات(تقويم الأقران، وتقويم ذاتي، وتقويم عضو هيئة التدريس).

	رابعاً: مهارات التواصل وتقنية المعلومات:

	1ـ توصيف للمهارات المراد تنميتها في هذا المجال: 

·   تكوين علاقات إيجابية مع الآخرين. 

·  استخدام الشبكة العنكبوتية  في البحث والإطلاع وفي التواصل مع الأساتذة والزميلات.
· القدرة على المناقشة في حضور الآخرين.

· توظيف التقنيات التكنولوجية في التخطيط والتنفيذ وإعداد الأنشطة والتكليفات.

	2ـ استراتيجيات التدريس المستخدمة لتنمية تلك المهارات:

· التعلم الذاتي, العروض التقديميه
· التدريس المصغر

	3ـ طرق تقويم مهارات التواصل لدى الطلاب:

· الاختبارات الشفوية, تقويم تكليفات الطالبات.

	هـ. المهارات الحركية النفسية (إن وجدت):

	1- توصيف للمهارات الحركية النفسية المراد تنميتها ومستوى الأداء المطلوب:
من المتوقع بعد دراسة الطالبة لموضوعات هذا المقرر أن تكون قادرة على أن:
· تصمم ألعاب تعليمية حركية مناسبة لطفل الروضة.                                                  
· تصمم عروض عملية مناسبة لطفل الروضة.
· إعداد حقيبة تعليمية مناسبة لتعلم لطفل الروضة.

	2- استراتيجيات التدريس المستخدمة لتنمية تلك المهارات:
 - العروض العملية, المناقشة, ورش العمل

	3- طرق تقويم المهارات الحركية النفسية لدى الطالبات:  
·   تنفيذ اللعبة (تدريس مصغر).
·  تقييم الألعاب المصممة في ضوء معايير الألعاب التربوية.


	5 ـ مهام تقويم الطالبات خلال الفصل الدراسي: 

	التقويم
	مهمة التقويم
	الأسبوع المحدد له
	نسبته من التقويم النهائي

	1
	تكليفات وأوراق عمل
	الخامس،السابع العاشر
	10%

	2
	الحضور والمشاركة والمناقشات الصفية.
	أسبوعيا
	5%

	3
	اختبار فصلى
	السابع
	30%

	
	إعداد مشروع لطفل الروضة
	العاشر
	5%

	4
	اختبار نهائي
	السابع عشر
	50%


د) الدعم الطلابي:
	الدعم الطلابي من قبل أعضاء هيئة التدريس من خلال:

- التواصل مع الطالبات عبر البريد الإلكتروني للجامعة

- الساعات المكتبية (6 ساعات أسبوعيًا).


هـ) مصادر التعلم:
	1- الكتب المقررة المطلوبة:
- محمد محمود الحيلة. (2003). طرائق التدريس واستراتيجياته,دار الكتاب الجامعي,الإمارات العربية المتحدة,ط3

	2- المراجع الرئيسة:
1- شاهر ذيب أبو شريخ(2010). استراتيجيات التدريس,دار المعتز
ب- محسن علي عطية (2008).الاستراتيجيات الحديثة في التدريس الفعال,عمان,دار صفاء للنشر
5- حسن حسين زيتون.(2003). استراتيجيات التدريس رؤية معاصرة لطرق التعليم والتعلم,عالم الكتب,القاهرة,ط1

	3ـ الكتب والمراجع التي يوصى بها: 

1. الطناوى، عفت مصطفى (2008).التدريس الفعال، عمان: دار المسيرة. 
2. جمال العساف,رائد ابولطيفة(2011) مناهج رياض الأطفال(رؤية معاصرة),مكتبة المجتمع العربي
3.  منى محمد جاد(2011). مناهج رياض الأطفال, عمان, دار المسيرة للنشر
4. ناهد فهمي حطيبه (2009 ).منهج الأنشطة في رياض الأطفال, عمان, دار المسيرة للنشر
5. مريم ألخالدي(2008) مدخل إلى رياض الأطفال, عمان,دار صفاء للنشر
6. عبد الكريم اليماني(2009).استراتيجيات التعلم والتعليم,زمزم,الأردن
7. حسين محمد حسنين(2007).الرزم التدريبية للمعلمين في الوطن العربي - التعلم النشط, دارمجدلاوي, الاردن,ط1

	3 ـ المراجع الالكترونية، ومواقع الانترنت:
-عالم الأطفال/ ركــــن الـمـقـالات >> معلمـات ريـاض الأطفـال >> الشبكة 
- ملتقى الأبحاث والمقالات والدراسات والكتب الالكترونية www.multka.net/vb/forumdisplay
Www. Early Childhood. Com-
-هيومن رايتس ووتش

www.hrw.org/arabic
childhood education-
-المجلس العربي للطفولة والتنمية

www.arabccd.org- 
www.mawared.org-
www.alolabor.org 
www.abegs.org-
- مكتبة الدراسات والبحوث – المقالات- المكتبة الالكترونية المجانية كتب برامج مقالات صور
  Early childhood- education - Wikipedia, the free encyclopedia-


و) المرافق اللازمة:

	1 ـ المباني ( قاعات المحاضرات ):

1- قاعات دراسية مجهزة بعدد مناسب من المقاعد المتحركة ( من 20 ـ 25 ) موزعة بالشكل الذي يسمح للمعلمة والطالبات بالحركة وممارسة الأنشطة التعليمية المختلفة بسهولة ويسر.
2- ستائر تساعد على حجب الضوء أثناء العروض الضوئية.

	2 ـ مصادر الحاسب الآلي:

· جهاز (Data Show).

· جهاز عرض الشفافيات 
· كمبيوتر محمول
· فيديو. 

·  تلفزيون.
3- مصادر أخرى
· شاشة عرض. 

· اتصال بالانترنت .
· استخدام برنامج البلاك بورد والويب سيتي


ز) تقييم المقرر الدراسي وعمليات تطويره:

	    1-  استراتيجيات الحصول على التغذية الراجعة من الطلاب بخصوص فعالية التدريس:
- الاستفادة من نتائج تقويم الطالبات للمقرر على موقع الجامعة أن وجد.
- سؤال الطالبات عن ما يرغبون في إدخالها للمقرر أو طريقة التدريس لتفعيلة عملية التدريس

	2-  استراتيجيات أخرى لتقييم عملية التدريس من قبل المدرس أو القسم:
·  - التقويم الذاتي للبرنامج
· - المراجعة الخارجية من قبل رئيس القسم
· تقارير لجان الجودة بالكلية 

	3 ـ عمليات تطوير التدريس: 

· من خلال لجان المراجعين بالكلية. 

·  حضور الدورات التدريبية  التي تعدها عمادة تطوير التعليم الجامعي في هذا المجال  للتنمية الذاتية 
·  الإطلاع على الجديد في مجال طرق التدريس
· الإطلاع على الجديد في مجال الطفولة

	4 ـ عمليات التحقق من معايير الإنجاز لدى الطالبة: 
· مراجعة النتائج من خلال زملاء آخرين

	5 ـ إجراءات التخطيط للمراجعة الدورية لمدى فعالية المقرر الدراسي والتخطيط لتطويره: 

· مقارنة توصيف مفردات المقرر بما يستجد في مجال التخصص. 

· مقارنة توصيف مفردات المقرر  بكليات أخرى على المستوى المحلى 
· مراجعة لجنة الجودة للتوصيف
· تحديث مصادر التعلم الخاصة بالمقرر باستمرار للتأكد من مواكبته للتطورات المستجدة في المجال.
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